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Il Direttore della UOC Gestione Risorse Umane

Premesso che con Delibera n. 599 del 25 marzo 2021 e stato indetto avviso pubblico n. 66 per una
borsa di studio per un medico specializzato in Neurochirurgia da assegnare alla UOC Neurochirurgia
di Vicenza.

Accertato che entro il termine di scadenza del bando, fissato per il giorno 13 aprile 2021, é pervenuta
una domanda di partecipazione.

Ritenuto di procedere all’ammissione del candidato, dr. Christian Curzi ed alla nomina della
Commissione esaminatrice preposta alla valutazione.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

DISPONE
1. di ammettere alla procedura selettiva di cui trattasi il candidato dr. Christian Curzi.
2. Di nominare la seguente commissione esaminatrice:

Presidente: Dr. Lorenzo Volpin — Direttore UOC Neurochirurgia,
Componente: Dr. Lorenzo Alvaro — Dirigente Medico UOC Neurochirurgia.

3. Di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda Ulss 8

Berica.
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11 presente atto e firmato digitalmente da

REGIONE DEL vENEToDOCUMento Firmato
digitalmente da

E ULSSBCIATO Leopoldo in
_ data 21/04/2021

alle ore 11:16

Il presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto é proposto per la pubblicazione in data 22-4-2021 all’Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 22-4-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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